RESOLUCION DE PRESIDENCIA N° g4 -2008-CONCYTEC-P

Lima, 29 de enero del 2008

Vista la Resolucion de Presidencia N° 321-2007-CONCYTEC-P y el Informe
N° 01-2008-CONCYTEC-SG; v,

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucion de Presidencia N° 320-2007-CONCYTEC-P, se aprob6
las Bases para el Concurso de Méritos para la Contratacién de un (1) Funcionario
(Servidor Publico) del CONCYTEC 2008-I; asi como la plaza a convocarse, los
términos de referencia de la plaza y la cartilla de evaluacion;

Que, por Resolucion de Presidencia N° 321-2007-CONCYTEC-P, se aprobo
Convocatoria al proceso de Contratacion de un (1) Servidor Publico del
ONCYTEC 2008-I;

Que, por Informe N° 01-2008-CONCYTEC-SG, el Secretario General(e)
informd al Presidente del CONCYTEC que, la Convocatoria de la Plaza de
irector de la Direccion de Sistemas de Informacién y Comunicaciones de CTel
del CONCYTEC quedé desierta, al no alcanzar ninguno de los postulantes con el

A= \ puntaje minimo requerido en las Bases del Concurso; Informe que ha sido

Con el visado del Jefe de la Oficina General de Administracion, del Jefe de
la Oficina de Asesoria Juridica y Secretario General(e) ; v,

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 28613, asi como por el
Decreto Supremo N° 029-2007-ED:;

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- DECLARAR DESIERTA la Convocatoria del
oncurso de Meéritos para la Contratacion de un (1) Funcionario (Servidor Publico)
D-6), Director de la Direccion de Sistemas de Informacién y Comunicaciones del
JONCYTEC 2008-I, conforme a lo informado por el Secretario General(e) del
s /CONCYTEC, a través del Informe N° 01-2008-CONCYTEC-SG; el que forma
parte de la presente Resolucion de Presidencia.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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A Senor Doctor
AUGUSTO MELLADO MENDEZ
Presidente
ASUNTO : Concurso Publico de Méritos D6 (DSIC)
FECHA : 25 de enero del 2008

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarle e informarle lo
siguiente:

1.- ANTECEDENTES:

Mediante Resolucién de Presidencia N° 320-2007-CONCYTEC-P de
fecha 28 de diciembre del 2007, se aprobaron las Bases para el
Concurso de Méritos para la Contratacion de un (01) servidor Publico del
CONCYTEC 2008-I — Director de la Direccion de Sistemas de
Informacién y Comunicaciones de CTel, ademés de aprobarse los
términos de referencia del mismo y la cartilla de evaluacion.

Mediante Resolucion de Presidencia N° 321-2007-CONCYTEC-P de
fecha 28 de diciembre del 2007, se aprob6 el cronograma del Concurso
de Méritos antes mencionado y se conformé la Comision encargada de
evaluar.

Mediante Oficio N° 01-2008-CONCYTEC-ODA-PERSONAL de fecha 02
de enero del 2008 del area de Personal de la Oficina General de
Administracion, informé al Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo,
en cumplimiento de lo establecido en el Decreto Supremo N°® 012-2004-
TR, respecto la oferta de empleo en el CONCYTEC adjuntandose los
términos de referencia.

2.- ANALISIS:

Que, de conformidad con lo sefialado en el cronograma aprobado para
dicho Concurso Publico, se efectuaron las siguientes acciones:

1. Con fecha 06 de enero del 2008, se publicé la Convocatoria
materia del presente, en el diario “El Comercio” — Seccion
Empleos.



. Del 02 al 15 de enero del 2008 se publicaron en la Red Cil
Proempleo y en la pagina Web del CONCYTEC la plaza
convocada para el Concurso.

. Del 16 al 17 de enero, 2008 se recibieron 34 curriculums de los
postulantes a la plaza del Concurso; segun Acta de fecha 17 de
enero del 2008.

. El 18 de enero, 2008, se reunieron los miembros de la Comision a
efectos de realizar la evaluacién curricular de los 34 postulantes
para la plaza de Director de la Direccion de Sistemas de
Informacidén y Comunicaciones de CTel.

. Con fecha 22 de enero del 2008, se efectuaron las entrevistas a
los postulantes seleccionados y se procedié a la elaboracion de las
actas correspondientes, lo que a continuacion paso a detallar:

Nombres y Apellidos Puntaje Promedio Total
Evaluacion Entrevista
Curricular Personal

Walter Escajadillo Chimayco | 49 09 54

Edgar Huarcaya Segovia 44 10 54

Jessika Angelita Marquez | 49 09 58

Oppe

3.- CONCLUSION.
Se concluye que luego de las evaluaciones correspondientes, se ha
declarado desierta la plaza de Director de la Direccion de Sistemas de
Informaciéon y Comunicaciones de CTel del CONCYTEC, por no cumplir
con el puntaje minimo requerido, segun las bases del Concurso. Se
anexa las Actas correspondientes.

Lo que hago de su conocimiento para los fines convenientes.

FOSM-SG-mgm

Atentamente,

SECRETARIO GENERAL (e)
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