RESOLUCION DE PRESIDENCIA N° 210 -2004-CONCYTEC-P

Lima, 08 de julio del 2004.

Visto el Proyecte de Presupuesto Analitice de Personal (PAP) del Consejo Macional de Ciencia y
Tecnologio - CONCYTEC, propueste por Memorandum No. 292-2004-CONCY TEC-OPP.

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo dispuesto por el Decreto Legislativo No. 112, el Consejo
Maciena| de Ciencia y Tecnologia (CONCYTEC) es un  Organistme Piblice Descentralizade con
autonomia cientifica, administrativa y econdmica;

Glue, por Resslucidn Suprema Mo, 147-2001-ED, se aprobé el Cuadro de Asignacicn de
Personal del CONCYTEC, el cual modificodo por Resolucidn Suprema No. 172-2001-ED del 17
de junin de 2001;

_ CQue, mediante Ley N? 28128, Ley de Presupuesto del Secter Publico para el Afa Fiscal
©. 2004, se asigna los recursos presupuestales al CONCYTEC. en el gue se incorporardn mayores
" recursos en lo "Genérica: 001 Remuneraciones”, para la provisién y cobertura de nuevas plazas
en |os fjrgunos de Linea;

Que, habiéndose cubierto cnce (05) plozas vacantes consideradas en el Presupuesto
Analitice de Personal (PAP) oprobaodo medionte Resclucion de Presidencia Mo, 085-2004-

Con el vista de la Jefo de la Cficing de Admimistracion, de la Jefa de la Oficing de
Plaificacidn v Presupuesto, del Jefe de la Oficing de Asesoria Juridica vy del Director
Ejecutive v,

o -
;ﬁm;\ En uso de las facultades conferidas en el Decreto Legislativo N° 112 y su Reglamento,

Y ¢ vyprobado por Decreto Supremo N° 069-84-ED, y Resolucién de Presidencia No. 068-2001-
‘@,ﬁ AONCYTEC-P, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones ROF;

e )

7 SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- APROBAR lo modificacion del Presupuesta Analitico de
Personal - PAP -2004 del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia - CONCYTEC que farma
parte de la presente Resolucidn y que aparece como anexo de la misma.,
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - 2004

NePLAZAT e cap — . | RE e O omsevician
PRESIDENCEA
| i Presidenie del CONCYTEC -4 000,00 {Desipnado
2 } Ascsar 06 4,800,000 | Designado
3 3 Asssor 06 4 80000 |Flaza Fija
d 4 Secrerania T-3 1804000 |12z Fijo
5 i Chafer « Teomica T-2 | 600
DIRECCION EJECLUTIVA
] & Dhirgelor Ejreulive -7 350004 [ Desazmado
7 7 Secretana T2 1,600}
& 5 Secretaia T2 1,600 0
1 g Chaler - Tecmow T-3 1, 804,00
1] ] Chcemisia A-2 1. 200,00
DIRECCION GENERAL DE DESCENTRALIZACION
|1l il Director General de Crscemealizacion [ 450000 |Plaze Fije
3 TE 12 Profeiianal -5 =3 R00.00 [ Plure Fije
i3 11 Profesianal p-2 2, 30,00
ld 14 Frofesianal By 1S 00
i3 13 |Profesional | L %000
16 14 Técricis Adminigiraiive T 1, Biuh 00
17 T Tecnien Admindiliv T-2 18000
DIRECCION CGENERAL DE APOYOD A LA INVESTIGACION
18 (4] Direcvor General de Apoyn a la Invesaipogidn [+ & B0 | Plaze Fo
1% 19 Traliatanal o 180000 [ Flaza Frio
20 I Prafesional Ba 1,500 .00
| b Prafesianal P:5 1,300,400
e i 12 Pralesional P-4 33000
r ; | i 13 Teécrigo Administranvo T 1500 (K
fﬂ' T el i 4 Tecnlco Administratig T-3 |, 40000
H“:{ i (315! 15 Técnicd Adminiziative T-2 | elal} 4
E 26 26 Secestana T2 |, 30080
DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS
27 37 |Meecsor General de Prosramas 0.6 B30 [Plazo Fipn
25 Profesional [ 1304000 | Plaso Fijo -
k1H] Prisfesional 3 280000 |Plare R
32 Térmicn Admsinisiraiiv T3 1, KK 00
33 Secretani T2 1,6050,00
DIRECCION GENERAL DE FORMACION EN CIENCIA Y TECNOLOOIA
3G Privfesiongl F:4 3 EO0.00
Ly} Profesona| Pd 3,40, 00
3§ |Profesional [*4 3,100 00
39 Prsfesasnal = | L] (B RTERA ] =
el Tignicn Adiimbiativis | r-3 .00
41 Fécncn Adntimasrativie T3 [REHTRAAH]
42 Secietana T-2 [
IMRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE
44 Frofesional P-5 320000 Plue Fifo
' Ak Profestanal 1.3 1 B0 1
- 41 7 Prisfesiansl P-1 230006 | Plara Frjo
42 48 Pristcuional A | CHD Ll
43 =4 Tivcmaca Adminiairaliva T=l [RETETRA]
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N PLATA ey CARGO NIVEL REMUNERACION OBSERVACION
iFAP CATEGORIA MENSUAL
OFICINA DE FOLITICAS DE CIENCIA Y TECHROLOGIA
44 50 Jefe e Palivcas e O T -6 1 4, 80008 | Plazo Fro
43 £1 Espcialisis P-3 350000 |Plare Fiyo
4l 32 Tecnice Admtitisiativg T-3 |, 80000
QFICINA DE ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE LAS CIENCIAS
47 33 Tefe de Asunigs Cientificos [%b 4 50000 |Mare Frio
48 34 Espeeialista en [ienciin P-5 3,500 00 |Reservada
4 35 Especialistu en Chencias Pl 3, 80000
30 56 Teenicn Administrativa T2 | 600,00
OFICINA DE INNOVACION Y PROSPECTIVA TECNOLOGICA
3 37 Jefe de Asunius Teenlomens 0. 4,800.00 [Plaza Fija
32 3] Especinlista en Teenalogias P-5 180060
A3 fifl Teomco Admimisiralivo T-2 |, GO0 Gy
QFICINA DE COOPERACION INTERNACIONAL
54 Gl Jefe de Cooperacitn Intemacional L34 4, 400.04 [Flazo Fijn
34 ik} Profesional en Cooperacion Intesmacional Pl 2,500,060
3 14 Sereiaria Bilimpie T-2 1, 000 00
OFICINA DE PLANIFICACION ¥ PRESUPUESTO
57 63 Jefe e Planilicacion 06 “4,500,00 |Plaze Fjo
35 i Profesional en Mantficacidn, v O v Mélodos Pud 3, 300,06
30 67 |Profesional en Presupucsie P-4 3,300
fi) (73 Teéenico Adminisrative T2 | G000
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
il 69 |Jefe de Asesoma Jurdies ™ D-6 4,800.00 |Plago Fija
62 70 Sccretara T2 | 4l 0
CENTRO NACIONAL DE DOCUMENTACION E INFORMACIONCY T
ol 71 Jefe del CENTMCY T Do 2 E00.00 |Plazo Fi
54 T3 |Profesional B3 ZBOO.00 |Maze Fijo
(5 T4 |Profesional P-3 2500.00 | Plass Firo
(35 5 Profesional Pl L, G0 0
a7 0 Tépnico Administiutiva I-3 1,800 00
HE 17 Téenion Administrativo T-2 160000
% K Tecnico Admmsirativa T2 |0 O
Lt T4 Téenicn Ademiniswanve T- 1,400 00
OFICINA DE ADNMINISTRACION
71 Bl Jefe de Administracion D-4 4.300.00 |Mlaze Fio
72 Bl Scerclana T 150000
CONTABILIDAL
73 52 Pralesional en Uontabilidad B4 1,300.00
Tk B3 Frotesional en Contabalidagd (L8| 1.900.00
15 54 Ticmico Admimsiianve T-1 1,810 00
TESORERIA
[ T L1l |l’|ul'4.'£mml en Tesarena 2 ] 2. 3000 ]
PERSOMAL
7 &7 Profzsional en Pedsonal I 330000
| T8 bL Asistenta Sovial r4 3, 3000
Lk £4 Técnico en Persanal .2 160000
LOGISTICA
2l ] Profesmonal en Patrimonus P 3,500 O
1 02 Fevnien ¢n Almacen T-1 1 RO GD
82 13 Fdgnico en Adgulsiciomns T4 | B e
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