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RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N° O AA -2017-CONCYTEC-SG

Lima, 0 g MAR. 7017

VISTO: El Acta N° 02, de fecha 24 de febrero de 2017, del Comité de Elaboracion del Plan
de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Tecnolégica, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica - CONCYTEC,
es un Organismo Técnico Especializado adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros, con
personeria juridica de derecho publico interno y autonomia cientifica, administrativa, econémica y
financiera, cuyo personal se encuentra bajo el régimen laboral de |la actividad privada, conforme a lo
establecido en la Ley N° 28613 y los Decretos Supremos N° 058-2011-PCM y N° 067-2012-PCM;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE, de fecha 13
7 de agosto de 2016, se aprobo la Directiva “Normas para la gestion del proceso de capacitacion en
A las entidades publicas” (en adelante, la Directiva), con el objetivo de desarrollar el marco normativo
.| del proceso de capacitacion, perteneciente al Subsistema de Gestion del Desarrollo y Capacitacion
./ del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, cuyo Articulo 2, formaliza la
L-c®*/  aprobacion de la derogacion de la “Directiva para la elaboracion del Plan de Desarrollo de las
Personas al servicios del Estado” formalizada con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 041-
2011-SERVIR-PE, de fecha 21 de marzo de 2011;

Que, conforme a lo establecido en el Numeral 5.2.7 de la Directiva, para efectos del Sistema
Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, se entiende que el titular de la entidad es la
maxima autoridad administrativa de una entidad publica, asimismo, agrega que el titular de la
entidad o la autoridad que de conformidad con los documentos de gestion tenga la atribucion para
aprobar planes institucionales, aprueba el Plan de Desarrollo de las Personas;

Que, de acuerdo a lo sefialado en el Articulo 13 del Reglamento de Organizacion y
Funciones del CONCYTEC, aprobado mediante Decreto Supremo N° 026-2014-PCM, la Secretaria
General es la maxima autoridad administrativa del CONCYTEC, por lo que conforme a lo
establecido en el Numeral 5.2.7 de |la Directiva, le corresponde aprobar el Plan de Desarrollo de las
Personas para el ejercicio 2017,

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 004-2017-CONCYTEC-SG, de fecha

30 de enero de 2017, se aprueba el "Plan de Desarrollo de las Personas Anualizado — PDP 20177,

e la Unidad Ejecutora Consejo Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacion Tecnologica —
ONCYTEC, conforme al Anexo gue forma parte integrante de la citada Resolucion;

L] o Que, el Numeral 5.1.1. de la Directiva, establece que la capacitacién, es el Proceso que
busca la mejora del desempefo de los servidores civiles, a través del cierre de brechas o desarrollo
de competencias o conocimientos. Debe estar alineada al perfil del puesto del servidor y/o a los
objetivos estratégicos de la entidad, precisa que los tipos de capacitacion son Formacién Laboral y
Formacion Profesional. Ambos se desarrollan a traves de Acciones de Capacitacion;

Que, conforme al Numeral 5.1.2, la Accion de Capacitacion, constituye la Actividad de
ensefianza-aprendizaje destinada a cerrar brechas o desarrollar competencias o conocimientos en
el servidor civil. En Formacion Laboral pueden ser talleres, cursos, seminarios, diplomados u otros
gue no conduzcan a grado académico ni a titulo profesional, sefialando ademas que las Acciones
de Capacitacion pueden realizarse dentro o fuera de la entidad y dentro o fuera de la jornada de
servicio, a discrecionalidad de la entidad;




Que, el Numeral 6.4.2.6. de la Directiva, establece gue excepcionalmente, el Plan de
Desarrollo de las Personas — PDP puede modificarse, entre otros, cuando la entidad incluya
Acciones de Capacitacion por Formacion Laboral o Formaciéon Profesional que cumplan con lo
previsto en el referido numeral 5.1.1.;

Que, mediante Acta N° 02, de fecha 24 de febrero de 2017, el Comité de Elaboracion del
Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado del Consejo Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion Tecnolégica — CONCYTEC, acordd aprobar la modificacion del Anexo del
“Plan de Desarrollo de las Personas Anualizado —PDP 2017" de la Unidad Ejecutora Consejo
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica = CONCYTEC, a fin de incluir como
capacitacion de formacion laboral, el “Programa de intercambio Japén-Ameérica Latina y el caribe
JUNTOS!!, como Accion o Capacitacion/Tematica:

Que, el Numeral 17.1 del Articulo 17° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece que la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo
que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, vy
siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a
terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de
hecho justificativo para su adopcion:

Que, en consecuencia, corresponde aprobar la modificacion del Anexo N° 03 del “Plan de
Desarrollo de las Personas Anualizado — PDP 2017” de la Unidad Ejecutora Consejo Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica — CONCYTEC, con eficacia anticipada al 02 de
marzo de 2017,

Con la visacion de la Jefa de la Oficina General de Administracion, de la Jefa (e) de la
Oficina General de Asesoria Juridica y de la Encargada de las Funciones de la Oficina de Personal,
Y

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 28613, Ley del Consejo Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégica (CONCYTEC), asi como por el Decreto Supremo N°
026-2014-PCM, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del CONCYTEC, y la
Directiva “Normas para la gestion del proceso de capacitacion en las entidades publicas”, aprobada
mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar, con eficacia anticipada al 02 de marzo de 2017, el Anexo N° 03 del
‘Plan de Desarrollo de las Personas Anualizado — PDP 2017” de la Unidad Ejecutora Consejo
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica - CONCYTEC, conforme al Anexo que
forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 2.- La presente Resolucion debera ser puesta en conocimiento de la Autoridad
Nacional del Servicio Civii - SERVIR, notificandose a la direccién de correo electronico:
pdp@servir.qob.pe.

Articulo 3.- Encargar al Responsable del Portal de Transparencia del Consejo Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica — CONCYTEC, la publicacién de la presente
Resolucion.

Registrese y comuniquese.
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Anmary Nez~T80 Salazar
Secretane Ceneral (e)

Consejo Nacionai de Liencia, Tecnologia
e Innovacion lecnoldgica
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50 Reguerimicnio en la Elaps Contractual pars su jGgme: Robles Lourdes Luizsa i Flaneamiento y gestion del gaste CONTRATACIONES DEL ESTADRSD FORMACION LABORAL  [urso Pregencial |ALTA APRENDIZAJE  |Presencial ] B TRIMESTRE 18 770,00
| ] devanpads ¥ pagn
51 Conductor de Vehloulo Oficial Lépae Rivas Manuwel Herlberte i Prestacidn y entrega de blenes y servicios MANEIO BEFENSIVD FORMACION LABORAL {Taller RLTA APRENDIZAE  [Fresencial |1V TRIMESTRE 5 260,60
52 Condustor d& Vehicule Oficial Haves Paseo Anthony James 1 Pragtacion y antrega de bisnes y servicios RAANESO DEFENSIVG FORMACION LABORM,  |Taller ALTA APREMDIZAJE  Pressncial | IV TRIMESTRE 8 200,08
52 Condustor de Vehiculo Oficlal Rotdan Ddvila Cdsar 1 Prestacian y entrega de hienss y servicios RAANEIO DEFENSIVD FORMACION LABORAL | Taller ALTA APRENDIZAIE  |Presencial [V TRIMESTRE 1] 00,00
a4 Especialista en Logistica Rissfris Gomdles Elmer Enrique 1 Planeamicntoy gestidn del gasto CONTRATACIONES DEL E5TADOD FORMACION LABORAL {Curso Presencial |AL¥A APRENDIZAIE  [Proganciat | I FRIMESTRE 16 FIOL0
o Conducior de Vehiculos Gliciales para of
55 CONCYTEC ' l gara (Redrigesr Yisquel Cdear Alherte 1 Frestacion y antrega de bienas ¥ servicios MANEIO DEFENSIVO FORMACION LABORAL (Talter ALTA ABRENBIZAIE |Prosencial | Y TRIMESTRE g 28000
Offcina de Logistiza - N ;" ) . . .
55 GGAOL Andlists de Servicios Genearsles Rorero Beingolea Fabricio Andrds 1 Plansamisnto y gesticn del gasto CORTRATACIONES DEL £57ADOD FORMACION LABORAL (Curso Prezencial [ALTA APRENDIZAJE (Presencial | # TRIBMESTRE 16 710,60
&7 Ezpecialista en Contrataciones Poblicas Sarnamé Fafiafian Rinaldo Enrigue 1 Flanszmiento v gestidn del gasto CONTRATACIONES DEL £5TADO FORMACION LABORAL {Curso Presencial TALTA APRENDHZAJE |Presencial | 11 TRIMESTRE 16 770,00
T #rofesional para ef Registro y Supervisidn de CURSQ ACTOS DE GESTION SOBRE BIEHES
38 . . . . Santos Seriano Boyer i Gestidn institucional FERLES T INMUERLES DE PROFIEDAL FORMACION LABORAL  [Curso Taller ALTA APREMDIZAIE |Presencial |18 TRIMESTRE &J 1.556,00
Hienes Patrimoniales para Logistica
] 2 ESTATAL
54 Artesano Asbire Pacheco Cleto Abrahem 1 Planesmismo ¥ gestién del gasto SISTERAS ADMUHISTRATIVOS DEL ESTADG  |FORMAEION LABORAL  {Lurdo Presencial [ARTA AFPHENDIZAJE |Precencial |1V YRIMESTRE 100 BOG,00
[ Téunico Administrative Cerdyn Aguilar Felipe Edmunda 1 Planeamiento y gestidn del gasto SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DEL E5TADD  |PORMACION LABORAL  [Curse Presencial [AMTA APRENDIZAJE  PPrezencisl | IV TRIMESTRE el 00,00
- CURSE ACTOS DE GESTION SOBRE BIENES
£1 Prafesional en Patsimonio Dotorier Gutidrrez Manuel Ergsmo kS Gestin ingtitueional MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAL FORMACION LABORAL  J€urso Taller ALTA APRENDIZAIE iPresencial | I TRIMESTRE RO 1.550,00
S ESTATAL
¥ Auxiltar Radripa Gontales Fortumito £ Flapsamiento ¢ gestidn del gasto SISTEMAS ADMINISTRATIVOE DEL ESTADD FORMACION LABORAL {Curso Presencial JALTA APREHDHZAE  |Prosercial | #¢ TRIMESTRE 00 £G000
Ezpacialists un Ssporte para Egul y :
pect :, i g quipas Baltrdn Mavarre Roherto Alax 1 Gesticn instituctonal ESPECIALZATION B SOPGRTE TECNICO BE FORMACION LABORAL  |Curso ALTA APREMDIZASE  |Prasencial | 1 TRIMESTRE 1z 1.020,00
informidtices COMPUTADORAS
Gficlna de Tetnolgias |popnciatista en Seporte para Squipos :
5 ! Equigan o e ESPECIALIZACION EN SOPORTE TECRICO DE .
e informacion - OGA- [inrarmaticos Chivez Yrigoin Juan Isael H Gestidn institucional COMPUTADORAS FORMACION LABORAL |Cursa ALTA ABRENDIZAIE [Prosoncial | B3 TRIMESTRE 72 1.G30,00
OTH
Secretaria MARIS EMILIA ESFIHOZA GOMEZ 3 Dperativa: Prestaciény antregs de bienas y servicios, gestisn institucionsl, | MODERNIZACION DE ARCHIVOS Y GESTION 10 0 vy canopar [curse AUTA APRENDIZAIE |Presencial | # TRIMESTRE 30 450,00
mAntenimienty ¥ sopiite ESTRATEGICA DEL THAMITE DOCURMENTARID
Gestor de Proysctos en Gestion det
C{:mcimiem‘;{ Del Carpia Guerrero Abel Erick 3 Plargamiante y gestisn del gasts CURSD GESTION DE PROYECTOS FORMACION LABDRAL oo ALTA APREHNDIZAE  [Presesgizl | 1 TRIMESTRE 44 2.385,00
871 Direecién e Evatuacin | 55O de Contenidos CQuispe Riveres Tavid Eladio i Gesthin institucional CURSO KOHA SIGH ADMIISTRADOR FORMACION LABORAL Haller ALTA APRENDIZAIE |Presescisl | | TRIMESTRE 4 452,88
B ¥ Gestion def ; o bear P id e bi [ tign ingtitugional REIZACION DE ARCHIVOS ¥ SESTI0
5] Conotimlento DEGC |Téenico Administiative KIARIA RANDY SUCLUPE TEJADA 1 purativa: Prastacién y entrea de bienes v sefviclas, gastion instituciondl, | MODERMIZACION D ESHION | RMACION LABORAL [Curss ALTA APREMDIZAIE |Presencial | TRIMESTHE 7 450,08
mantenimicnto v soports ESYRATEGICA DEL TRAMITE DOCUMENTARID
Responsable de Tsenolopias de la Informacidn |Def Carpio Salinas Jorge Altsris % Blansamients y gestidn del gasto CURSQ GESTION BE PROYECTOS FORMACION LABORAL  [Curso ALTA APREMNDIZAIE iPresaencial { TRIMESTRE 44 2,385,080
Pralagional en Seguimiento y Evaluscién Coliantes Hias Thon Moisds 1 Prastacidn y entrega de bienes y servicios PROGRARA BE ESPECIALIZACION EN FORMACION LABORAL é”mgmmrzz de RETA APRENDIZAIE iPresencial |V TRIMESTRE 144 1.000.00
ESTADISTICA Especiatizacion
suh Birecdon de
Seguintiento y Sush Director de Ta Suls Dlrsccion de | TRIBESTRE
Fyatuacién Seguimisnto y Evaluscidn de la Direccién de  |Oriegs San Martin Fernando fsime i Formulacidn implemantsciton v evaluecidn de paliticas piblicss PSS BASICO Y STATA BASICO ENEL FORMACION LABORAL  |Cursa ALTA APRENDIZAJE  {Prosencial i ‘ZR[;AESTRE £0 7EO.00
Evatuacidn y Gostitn del Conocimiante.
Sulr Direccion de i i . : . i R
Gestitn de fa Profesional en Hetramienta s Informdticas Razas Culcas Fredy Robert 1 Praneamianto v gestidn del pasto CURSO GESTION DE PROYECTOS FORMALION LABORAL  [Curse ALTA APRENDHZAIE  |Presencist { TRIMESTRE 44 2.985,00
Isformacidn y . .
73 Congtmiznio Recavarren Martines isabel Roclo 1 Planeamiznto y gestidn del gaste CURSD GESTION DE PROYECTCS FORMACION LABORAL  [Curso APRENDIZAJE |Prasencial L TRIMESTRE a4 238500
s " 5 — % Q
5 - o -
= > e
- e o
HTRIMESTRE
i TRIMESTRE
A T
e i
TALLER £ REDACION EJECUTIVA URP FORMACION LABORAL | Taller ALTA APRENDIZAJE |Pregencial Ht TRIMESTRE 12 10.500,00
TOTAL] 80.262,88} 2,100,560




