ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

Nombre de la Entidad

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION TECNOLOGICA - CONCYTEC

_]_PERIODO DE SEGUIMIENTO | DEL: | 01DEENERODE2013 | AL | 31DE DICIEMBRE DE 2013

Nombre del Organo Informante

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL - OCI

Ndela Situacion o Estado de
N° de Informe y nombre del Informe P Recomendacion Implementacion de la
Recomendacion
Con relacion a los cuatro (4) programas nacionales (Plantas Medicinales, Agricultura-Agroindustria, Camélidos Sudamericanos y Materiales) con validacion y concertacion culminadas al 31.Dic.2006, la
Direccion Ejecutiva, en coordinacion con las dependencias competentes debe realizar acciones pertinentes que conduzcan a la aprobacion de los citados programas y su difusion en la comunidad|
2-0305-2007-002 1 cientifica del pais, a fin de que sirva de base para que las entidades integrantes del Sistema Nacional de CTI consideren en la elaboracion de sus respectivos planes operativos institucionales: asi comol En proceso
los proyectos de investigacion a ser subvencionados por el CONCYTEC se enmarquen dentro de los objetivos previstos en los citados programas, de tal manera que permita lograr una fabort
organizada e interrelacionada entre si, encaminados a la consecucin de los objetivos propuestos en los referidos instrumentos de gestion.
Examen Especial a la Direccion Nacional de| i : .
Programas Respecto de los ocho (8) programas nacionales (Acuicultura, Forestal Maderable, Recursos Hidricos, Biodiversidad, TIC's, Energia, Zoocria-Fauna Silvestre y Biotecnologia) que se vienen procesando
2 desde afios anteriores y que al 31-Dic-2006 se encuentran con diferentes fases de avance, la Direccién Ejecutiva debe coordinar con las dependencias competentes para priorizar su respectival En proceso
culminacion, a efecto de proceder a la aprobacion y difusion correspondiente.
b2-0305-2008-001 La Secretaria General en coordinacién con la Cficina de Asesoria Juridica, la Oficina General de Administracion y el FONDECYT, realice (as acciones subsiguientes para derivar los casos de k:ﬁ
5 subvencionados con domicilio conocido y con carta prejudicial cursada, a la Procuraduria Piblica del Sector Educacion, a fin de que interponga las acciones legales a que hubiere lugar. Dichal Enprocess
5 " derivacion debe efectuarse conjuntamente con los casos de becas, eventos y publicaciones revelados en el Informe N° 10-2007-CONCYTEC-0AI. Asimismo, en el caso de subvencionados “no habidos’|
[rwgaciels % Subreaied ady también simultaneamente con los casos revelados en el citado Informe debe culminar con la accion administrativa de inhabilitacion condicional recomendada en el mismo.
Proyectos de Investigacion de CTel :
03-2011-2-0305 N ; . : ey reb ; i - A
La Alta Direccion del CONCYTEC, cautele que el Consejo Consultivo Nacional de Investigacion y Desarrollo para Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica ~CONID, organo de consulta del
T SINACYT y conformado por las maximas autoridades de las instituciones estatales dedicadas a las actividades de CTel, cumpla con su finalidad de promover la accion concertada y la| Concluido
xamen Especial a  Grado del complementariedad entre los programas y proyectos de las instituciones integrantes del SINACYT.
mplementacion del SINACYT
F-O305-20 12:001 ’ g;i;rl:ggi‘ocﬁcé%naf de Desgrrnilo Cien!i'ﬂco, Tecnologico y de Innovacion Tecnologica - FONDECYT, contintie otorgando subvenciones en estricto cumplimiento del Reglamento aprobado para1 En proceso
y Subvenciones Especiales.
2 Que el FONDECYT, evalue incluir en el Reglamento de Subvenciones solicitar un informe referente al compromiso adquirido en el contrato respecta del cumplimiento y destino de los fondos ntorgadOﬂ I
Examen Especial al Proceso  de por las contrapartes.
I0torgamiento  de  Subvenciones para ) i ) » e . : et : S -, ) o
Catedra  CONCYTEC y  Proyestos 3 PO‘BHC?I’ las actividades de monitoreo, evaluacion y supervision a nivel cientifico y tecnologico de los proyectos en ejecucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las actividades de investigacion y —
Especiales, Cumplimiento de la Relacién formacion.
Contractual por pade de log|
ISubvencionados Se disponga a traves de la Secretaria General, el estudio y evaluacion del cumplimiento legal del otorgamiento de estimulos a los docentes / investigadores principales, a fin de fortalecer una gestion
4 eficiente, cbjetiva y transparente. En proceso
[2-0305-2012-002 ) ; AT ¢ : . ;
Se instruya a la Oficina General de Adminisiracion coordinar en forma permanente con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y con todas las dreas usuarias del CONCYTEC, a fin de que los|
2 requerimientos de las necesidades se efectien en forma oportuna para posibilitar la programacion en el Plan Anual de Contrataciones - PAC. Documento que debe ser concardante con el principio de| Concluido

[Examen Especial a los Procesos de
Adquisicion de Bienes y Contratacion d
Tvivios

eficiencia, a fin de que las contrataciones se realicen bajo las mejores condiciones de calidad, precio, plazos de ejecucion, entrega y con el mejor uso de los recursos materiales y humanos disponibles.
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F 0305-2013-002 ) A través de la Secretaria General que fa Oﬁcma General de Administracion, adople las acciones necesarias, a fin de mejorar la fiscalizacién posterior para verificar la veracidad de la informacién En procesd
presentada por el personal que recluta Ia entidad.
3 Através de la Secretaria General que la Oficina General de Administracion, elabore un Plan de Accion acorde a los abjetivos institucionales que mejore el clima laboral. En proceso
Examen Especial al Reclutamienlo vy
[Contratacion de Personal 4 A través de la Secretaria General que la Oficina General de Administracion, realice una adecuada planificacion del Plan de Desarroflo de las Personas, teniendo en cuenta la formacion profesional y 5
formacion laboral, a efectos de contribuir en la calidad de los servicios y actividades institucionales. A progeEn
Que, el Director de la Direccidn de Sistemas de Informacién y Comunicacion en CTel -~ DSIC de CONCYTEC vigile el estricto cumplimiento de fa periodicidad y demas aspectos relacionados con unal
adecuada gestion de copias de respaldo.
HHE-ZN 3-3-0081 1 En proceso
Que, la DSIC evalie el beneficio - costo inherente a la adquisicion de un Storage (servider) y un armario ignifugo para almacenar estos dispositivos.
Informe Largo de Auditoria (SOA) 2 Que los goblernos posteriores a éste pongan especial empeiio en fortalecer el CONCYTEC manteniendo a los miembros que integran el Comité Directivo de acuerdo en la Ley. En proceso

il Fecha: 31 de enero de 2014




