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MUNICIPALIDAD DISTRITAL 

DE MEGANTONI

Ordenanza Nº 001-2018-A/MDM.-  Ratifican el 
Reglamento de Organización y Funciones de la 
Municipalidad � 82

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO

Ordenanza Nº  011-2017-MDSA.-  Ordenanza que aprueba 
los procedimientos administrativos, servicios prestados en 
exclusividad, requisitos y derechos de trámite contenidos 
en el Texto Único de Procedimientos Administrativos � 83

Separata Especial

Organismo Superior 

de la  Inversion en  Infraestructura 

de Transporte de uso Publico

Proyecto Res. N° 003-2018-CD/OSITRAN.-  Autorizan 
la publicación del proyecto de “Reglamento para el 
Ingreso, Determinación, Registro, Uso y Resguardo de 
la Información Confidencial presentada ante OSITRAN”, 
así como sus Anexos y Exposición de Motivos �

PODER EJECUTIVO

PRESIDENCIA DEL CONSEJO

DE MINISTROS

Aprueban Cuadro para Asignación de 
Personal Provisional - CAP Provisional del 
Consejo Nacional de Ciencia, Tecnología e 
Innovación Tecnológica (CONCYTEC)

resolución ministerial
nº 012-2018-pcm

Lima, 29 de enero de 2018

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 28613, Ley del Consejo 
Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación 
Tecnológica (CONCYTEC), se establece que el 
CONCYTEC es un organismo público adscrito a la 
Presidencia del Consejo de Ministros, que tiene por 
finalidad normar, dirigir, orientar, fomentar, coordinar, 
supervisar y evaluar las acciones del Estado en el ámbito 
de la Ciencia, Tecnología e Innovación Tecnológica 
y promover e impulsar su desarrollo mediante la 
acción concertada y la complementariedad entre los 
programas y proyectos de las instituciones públicas, 
académicas, empresariales, organizaciones sociales y 
personas integrantes del Sistema Nacional de Ciencia, 
Tecnología e Innovación Tecnológica (SINACYT);

Que, mediante Resolución Suprema N° 147-2001-ED, 
se aprueba el Cuadro para Asignación de Personal del 
CONCYTEC, rectificado mediante Resolución Suprema 
N° 172-2001-ED, y con Resolución de Presidencia N° 
103-2014-CONCYTEC-P, se aprobó el reordenamiento de 
cargos estructurales del CAP del CONCYTEC, precisado con 
Resolución de Presidencia N° 128-2014-CONCYTEC-P; 

Que, posteriormente, mediante Resolución de 
Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR-PE, se emitió 
la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas para 
la gestión del proceso de administración de puestos, y 
elaboración y aprobación del Cuadro de Puestos de la 
Entidad - CPE”, en adelante la Directiva, la cual ha sido 
modificada por Resolución de Presidencia Ejecutiva N° 
057-2016-SERVIR-PE;

Que, de acuerdo con el numeral 7.5 de la Directiva, 
el Cuadro para Asignación de Personal Provisional- CAP 
Provisional es el documento de gestión institucional 
de carácter temporal que contiene los cargos definidos 
y aprobados por la entidad, sobre la base de su 
estructura orgánica vigente prevista en su Reglamento 
de Organización y Funciones, o Manual de Operaciones, 
según corresponda, cuya finalidad es viabilizar la 
operación de las entidades públicas durante el período de 
transición del sector público al régimen del servicio civil, 
previsto en la Ley N° 30057; 

Que, conforme a lo establecido en el numeral 1.3 del 
Anexo N° 4 - Sobre el CAP Provisional de la Directiva, las 
entidades que cuenten con un Cuadro para Asignación de 
Personal (CAP) vigente pueden elaborar una propuesta 
de CAP Provisional en el que considere un ajuste de hasta 
por un máximo del 5% del total de cargos aprobados por 
la entidad para el inicio del año fiscal. En caso la entidad 
cuente con un CAP Provisional, podrá ajustar el documento 
también hasta por un máximo del 5% del total de cargos 
allí contenidos, pero en ese caso se deben seguir los 
lineamiento establecidos en el numeral 5 del citado anexo;

Que, de otro lado, el numeral 3.1 del referido Anexo 
N° 4 señala que el proyecto de CAP Provisional de las 
entidades de los tres niveles de gobierno debe ser remitido 
con la documentación sustentatoria respectiva a la Gerencia 
de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos de la 
Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR a fin de 
contar con el informe previo favorable; asimismo, el numeral 
4.2 de dicho Anexo N° 4 indica que la aprobación del CAP 
Provisional, en el caso de Organismos Públicos, se efectúa 
mediante Resolución Ministerial;

Que, mediante Oficio N° 2414-2017-SERVIR/PE de 
fecha 29 de diciembre de 2017, la Presidencia Ejecutiva de 
SERVIR remite el Informe Técnico N° 361-2017-SERVIR/
GDSRH emitido por la Gerencia de Desarrollo del Sistema 
de Recursos Humanos, el cual constituye la opinión 
técnica favorable sobre la propuesta del CAP Provisional 
planteada por el CONCYTEC;

Que, en ese sentido, corresponde emitir el acto que 
aprueba el CAP Provisional del CONCYTEC, conforme a 
la normativa vigente;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 
28613, Ley del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnología 
e Innovación Tecnológica; la Ley N° 30057, Ley del 
Servicio Civil y su Reglamento General aprobado por 
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; y la Directiva N° 
002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas para la Gestión del 
Proceso de Administración de Puestos, y elaboración y 
aprobación del Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE” 
aprobada mediante Resolución de Presidencia Ejecutiva 
N° 304-2015-SERVIR-PE, modificada con Resolución de 
Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR-PE;

SE RESUELVE:

Artículo 1.- APROBAR el Cuadro para Asignación 
de Personal Provisional - CAP Provisional del Consejo 
Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación Tecnológica 
(CONCYTEC), el mismo que como Anexo forma parte 
integrante de la presente Resolución.

Artículo 2.- DISPONER la publicación de la presente 
Resolución Ministerial y su Anexo aprobado en el artículo 
precedente, en el diario oficial El Peruano; y en la misma 
fecha, en el Portal del Estado Peruano (www.peru.gob.
pe) y en el Portal Institucional del Consejo Nacional 
de Ciencia, Tecnología e Innovación Tecnológica 
(CONCYTEC), (www.concytec.gob.pe). 

Regístrese, comuníquese y publíquese.

MERCEDES ROSALBA ARÁOZ FERNÁNDEZ
Presidenta del Consejo de Ministros
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ANEXO 4-B
FORMATO Nº 1

CUADRO PARA ASIGNACIÓN DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA
SECTOR : Presidencia del Consejo de Ministros

I. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: PRESIDENCIA
DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA:

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL 
CODIGO CLASIFI-

CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL 

CARGO CARGO DE 
CONFIANZA

O P
001 Presidente 11401001 FP 1 1

002/003 Asesor 11401002 EC 2 2 2
004 Técnico 3 11401006 SP-AP 1 1
005 Técnico 2 11401006 SP-AP 1 1

TOTAL ÓRGANO 5 2 3 2

II. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: SECRETARÍA GENERAL
DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA:

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

006 Secretario General 11402002 EC 1 1 1
007 Técnico 3 11402006 SP-AP 1 1

TOTAL ÓRGANO 2 0 2 1

II. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: SECRETARÍA GENERAL
II.1 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE GESTIÓN DOCUMENTARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

008 Profesional 1 11402015 SP-ES 1 1
009/010 Auxiliar 2 11402016 SP-AP 2 2

TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0

II. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: SECRETARÍA GENERAL
II.2 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE COMUNICACIONES Y PROYECCIÓN DE CTeI

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

011 Técnico 2 11402026 SP-AP 1 1
012 Técnico 1 11402026 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0

III. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: ÓRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA:

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

013 Jefe de Oficina de Control Institucional 11403003 SP-DS 1 1
TOTAL ÓRGANO 1 0 1 0

IV. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA:

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

014 Jefe de Oficina General 11404002 EC 1 1 1
015 Técnico 3 11404006 SP-AP 1 1

TOTAL ÓRGANO 2 1 1 1
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IV. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
IV.1 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

016 Jefe de Oficina 11404013 SP-DS 1 1
017/018 Profesional 4 11404015 SP-ES 2 2

TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 0

IV. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
IV.2 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE FORMULACIÓN Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

019 Profesional 5 11404024 SP-EJ 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1 0

IV. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
IV.3 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE MODERNIZACIÓN Y GESTIÓN DE LA CALIDAD

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

020 Responsable de Gestión de la Calidad y Modernización 11404034 SP-EJ 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1 0

IV. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
IV.4 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE COOPERACIÓN TÉCNICA Y ASUNTOS INTERNACIONALES

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

021 Técnico 3 11404046 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1 0

V. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ASESORÍA JURÍDICA
DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA:

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

022 Jefe de Oficina General 11405002 EC 1 1 1
TOTAL ÓRGANO 1 0 1 1

VI. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACIÓN
DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA:

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

023 Jefe de Oficina General 11406002 EC 1 1 1
024 Técnico 2 11406006 SP-AP 1 1

TOTAL ÓRGANO 2 1 1 1

VI. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACIÓN
VI.1 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE FINANZAS

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

025 Jefe de Oficina 11406013 SP-DS 1 1
026 Profesional 4 11406015 SP-ES 1 1
027 Profesional 2 11406015 SP-ES 1 1

028/030 Profesional 1 11406015 SP-ES 3 3
031 Técnico 3 11406016 SP-AP 1 1
032 Auxiliar 2 11406016 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 7 1 0
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VI. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACIÓN
VI.2 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PERSONAL

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

033 Jefe de Oficina 11406023 SP-DS 1 1
034/035 Profesional 4 11406025 SP-ES 2 2

036 Ténico 3 11406026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 2 2 0

VI. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACIÓN
VI.3 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE LOGÍSTICA

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

037 Jefe de Oficina 11406033 SP-DS 1 1
038/039 Profesional 4 11406035 SP-ES 2 1 1
040/041 Técnico 3 11406036 SP-AP 2 1 1

042 Técnico 2 11406036 SP-AP 1 1
043 Conductor de Vehículo 11406036 SP-AP 1 1

044/045 Auxiliar 2 11406036 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 6 3 0

VI. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACIÓN
VI.4 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

046 Jefe de Oficina 11406043 SP-DS 1 1
047 Profesional 4 11406045 SP-ES 1 1

048/049 Profesional 3 11406045 SP-ES 2 2
050 Técnico 3 11406046 SP-AP 1 1
051 Técnico 2 11406046 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 5 1 0

VII. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: DIRECCIÓN DE POLÍTICAS Y PROGRAMAS DE CTeI
DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA:

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

052 Director 11407002 EC 1 1 1
TOTAL ÓRGANO 1 0 1 1

VII. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: DIRECCIÓN DE POLÍTICAS Y PROGRAMAS DE CTeI
VII.1 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB DIRECCIÓN DE CIENCIA, TECNOLOGÍA Y TALENTOS

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

053 Subdirector 11407013 SP-DS 1 1 *
054/058 Profesional 5 11407014 SP-EJ 5 4 1
059/060 Técnico 2 11407016 SP-AP 2 2

TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 6 2 0
* Directivo Superior de Libre Designación y Remoción

VII. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: DIRECCIÓN DE POLÍTICAS Y PROGRAMAS DE CTeI
VII.2 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB DIRECCIÓN DE INNOVACIÓN Y TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

061 Subdirector 11407023 SP-DS 1 1 *
062 Profesional 5 11407024 SP-EJ 1 1
063 Profesional 3 11407025 SP-ES 1 1
064 Técnico 2 11407026 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 2 2 0
* Directivo Superior de Libre Designación y Remoción
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VIII. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA:

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

065 Director 11408002 EC 1 1 1
066 Coordinador 11408004 SP-EJ 1 1
067 Técnico 3 11408006 SP-AP 1 1

TOTAL ÓRGANO 3 2 1 1

VIII. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
VIII.1 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

068 Subdirector 11408013 SP-DS 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 1 0 0

VIII. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
VIII.2 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN Y CONOCIMIENTO

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

069 Subdirector 11408023 SP-DS 1 1
070 Profesional 3 11408025 SP-ES 1 1
071 Profesional 1 11408025 SP-ES 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 0

IX. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN Y ESTUDIOS
DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA:

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

072 Director 11409002 EC 1 1 1

073 Profesional 
4 11409005 SP-ES 1 1

074 Técnico 3 11409006 SP-AP 1 1
075 Técnico 2 11409006 SP-AP 1 1

TOTAL ÓRGANO 4 3 1 1

X. DENOMINACIÓN DEL ORGANO: FONDO NACIONAL DE DESARROLLO CIENTÍFICO, TECNOLÓGICO Y DE INNOVACIÓN TECNOLÓGICA
DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGANICA:

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFI-
CACIÓN TOTAL 

SITUACIÓN DEL 
CARGO CARGO DE 

CONFIANZA
O P

076 Director Ejecutivo 11410002 EC 1 1 1
077/079 Responsable de Unidad 11410002 EC 3 3 3
080/081 Responsable de Unidad de Apoyo y Asesoría 11410004 SP-EJ 2 2

082 Profesional 5 11410004 SP-EJ 1 1
083/087 Profesional 4 11410005 SP-ES 5 2 3

088 Profesional 2 11410005 SP-ES 1 1
089 Profesional 1 11410005 SP-ES 1 1

090/093 Técnico 3 11410006 SP-AP 4 4
094/100 Técnico 2 11410006 SP-AP 7 7

101 Técnico 1 11410006 SP-AP 1 1
102 Auxiliar 2 11410006 SP-AP 1 1

TOTAL ÓRGANO 27 18 9 4

TOTAL GENERAL 102 65 37 13
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