RESOLUCION DE PRESIDENCIA N° .018 -2011-CONCYTEC-P
Lima,»g de enero del 2011

VISTO el Informe N° 044-2011-CONCYTEC-0OGA, el Informe N°® 005-2011-
CONCYTEC-OGA-PER-BS y la solicitud, sobre Licencia por Enfermedad presentada por la
sefiora Martha Cristina Carranza QOliveros, Profesional del Area de Tesoreria, de la Oficina

rtcnof% eneral de Administracion, de este Consejo,
&

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
03 y ta Ley N° 28158, el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e lnnovacién
ecnoldgica - CONCYTEC, es un Organismo Técnico Especializado adscrito al Ministerio de
Educacion, con régimen laboral de la actividad privada, regido por el Decreto Supremo N°
003-97-TR- Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboeral;

Que, la mencionada Trabajadora Publica adjunta Descansoc Médico, extendido por el
docior Ivan J. Salce Cutipa, con CMP. 26304, RNE 12271, del Servicio de Traumatologia y
¥Irtopedia de la Clinica San Borja, en el que se otorga a dofia Martha Cristina Carranza
liveros, descanso medico por freinta (30) dias por el periodo del 03/01/2011 al 01/02/2011
;‘F (trelnta dias);

Que, a la precitada profesional se le autorizd a gozar de vacaciones desde el 03 de
enero hasta el 11 de enero del 2011, y encontrandose en pleno uso de su descanso sufrio un
accidente el 03 de enero del 2011, por lo que se considera [a licencia por enfermedad a
partir del dia siguiente de la culmunamon de su goce de vacaciones, es decir a partir del 12
de enero hasta el 01 de febrero def 2011 (veintiun dias);

ek Que, el Decreto Legislativo N® 713 que consolida la legislacion sobre descansos
5 Ky :}emunerados de los trabajadores sujetos al régimen laberal de la actividad privada, establece

“é}en su Articulo 13° "el descanse vacacional no podra ser otorgado cuando el trabajador esté
a/-‘ incapacitado por enfermedad o accidente. Esta norma no serd aplicable si la incapacidad

s

= sobreviene durante el periodo de vacaciones”;

Que, de acuerdo al Informe del Visto, se justifica atender la solicitud de la
Trabajadora, por lo que procede otorgar la Licencia por Enfermedad solicitada;

= Que, el Articulo 11° del Decreto Supremo N° 003-97-TR, sefiala que se suspende el
..contrato de trabajo cuando cesa temporalmente la obhgacmn del trabajador de prestar el
‘serwcuo y la del empleador de pagar la remuneracion respectiva, sin que desaparezca el
wmculo laboral. Se suspende también de modo imperfecto, cuando el empleador debe
, "'ponar ia remuneracion sin contraprestacion efectiva de labores;

4

Que, el Articulo 12° literal b) del Decreto Supremo N°® 003-97-TR, establece entre las
causales la suspension del contrato a la enfermedad y al accidente comprobado:

Que, de conformidad a‘lo establecido en los Articulos 36°, 37° literal “a” y 39 ° del
Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del CONCYTEC, aprobado por
Resolucién de Presidencia N° 145-2000-CONCYTEC-P, procede otergar Licencia con Goce
de Haber, por caso de enfermedad:
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Que, asimismo de conformidad con el Arliculo 23°, literal a) del Reglamento Interno
de Trabajc del CONCYTEC aprobado por Resolucién de Presidencia N° 147-98-
m_CONCYTEC-P, las licencias con goce de haber en caso de enfermedad seran concedidas
-  mediante Resolucion de Presidencia;

Con el visado de la Jefa de la Oficina General de Administraciéon, de 1a Jefa de la
icina de Asesorfa Juridica, del Secretario General (e), v

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 28613;
SE RESUELVE:

v ARTICULO UNICO.- CONCEDER veintitn (21) dias de Licencia por Enfermedad
Joce de haber, a cargo del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
gpetogica- CONCYTEC, con eficacia desde el 12 de enero hasta el 01 de febrero del
8F. a dofia Martha Cristina Carranza Oliveros, Profesional deil Area de Tesoreria de la

: f hna General de Administracion, de este Consejo, quien acumula veintiin (21) dias de
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